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CONVOCATORIA 01/2026 PARA LA PRESENTACION DE ARTICULOS CIENTIFICOS
REVISTA UNIVERSIDAD Y CAMBIO
VOLUMEN 10 Nro.10, mayo 2026

La Revista UNIVERSIDAD Y CAMBIO es una publicacién semestral que realiza la Universidad Auténoma
Juan Misael Saracho a través de la Facultad de Ciencias Integradas de Bermejo con el objeto de difundir Ia
produccion de conocimientos originales generados por investigaciones en educacién superior y en las distintas
éreas del conocimiento que promueve esta casa superior de estudios (drea econdmica, administrativa,
comercial, financiera, agropecuaria, sistemas, ciencias juridicas y sociales), presentados por la comunidad
universitaria, académica y cientifica del &mbito local, nacional e intemacional y de profesionales locales.

UNIVERSIDAD Y CAMBIO es una publicacidn arbitrada con principios de ética y pluralidad que utiliza el
sistema de revision de por lo menos dos pares de expertos académicos nacionales y/o internacionales
de reconocido prestigio, que en funcién de las normas de publicacion establecidas procederan a la aprobacién

de los trabzjos presentados.

En esta gestidn se invita a toda la comunidad académica y profesionales locales interesados en publicar sus
trabajos en la Revista UNIVERSIDAD Y CAMBIO, que se encuentra abierta la convocatoria para la recepcion
de articulos candidatos a ser publicados, en la edicién VOLUMEN 10 Nro.10 para el mes de diciembre de

2026.
1. Plazo de presentacién y direccién de envio de articulos

La recepcidn de los articulos se realizara desde el 4 de mayo de 2026 hasta el 10 de julio de 2026 a horas

16:00 impostergablemente en secretaria de la Facultad de Ciencias Integradas de Bermejo, ubicado en el
Campus Universitario, Blogue N° 1, Telf.: +591 6961356 cel: 68647903: Alternativamente, los articulos podran

ser enviados a la siguiente direccion electrénica: rubenponcevergara@gmail.com

2. Tipo de Articulos y Publicacién

La Revista Universidad y Cambio, realiza la publicacién de distintos articulos de acue
caracteristicas:

Articulos de investigacién clentifica y tecnol6gica: Documento que presenta, de manera detallada, los
resultados originales de investigaciones concluidas. La estructura generalmente utilizada contiene cuatro
apartados importantes: introduccion, metodologia, resultados y conclusiones.

Am?glo Qe reflexién: Documento que presenta resultados de investigacion terminada desde una perspectiva
analitica, interpretativa o critica del autor, sobre un tema especifico, recurriendo a fuentes originales.

'Articulo de revisién: Documento resultado de una investigacién terminada donde se analizan, sistematiza e
Integran los resultados de investigaciones publicadas o no publicadas, con el fin de dar cuenta de los avances
y las tendencias de desarrolio sobre un campo en ciencia o tecnologla. Se caracteriza por presentar una

cuidadosa revisién bibliogréfica.
Revisién de temas académicos: Documentos que muestren los resultados de la revisidn critica de la

literatura sobre un tema en particular, o también versan sobre la parte académica de la actividad docents.
Son comunicaciones concretas sobre el asunto a tratar por lo cual su extension minima es de 5 paginas.

Cartas al editor: Son_ posiciones criticas, analiticas o interpretativas sobre los documentos publicados
en la revista, que a juicio del Comité editorial constituyen un aporte importante a la discusién del tema por

parte de la comunidad cientifica de referencia,

rdo a las siguientes

3. De la postulacién
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Podrén participar en la presentacion de articulos cientificos docentes, investigadores, profesionales
administrativos de la UAJMS y profesionales extemos a la Universidad, previa la presentacién de Carta de
declaracion jurada de no plagio y compromiso ético.

4. Revision y evaluacion de los articulos

El Comite Editorial procedera a realizar una revision de las propuestas para validar que cumplen con los
términos de la convocatoria. Los diferentes tipos de articulos seran sometidos a un proceso de evaluacién por
parte de expertos académicos y deberan cumplir con las normas de publicacién establecidas por la Revista
UNIVERSIDAD Y CAMBIO.

§. Normas de publicacion

5.1 Envio y Presentacion

a. La Revista UNIVERSIDAD Y CAMBIO, recibe trabajos originales en idioma espafiol. Los mismos
deberén ser remitidos en formato electrénico en un archivo de tipo Word compatible con el sistema
Windows y también en forma impresa.

b. Los textos deben ser elaborados en formato de hoja tamafio carta (ancho 21,59 cm.; alto 27,94 cm.).
El tipo de letra debe ser Arial, 10 dpi interineado simple. Los mérgenes de la pagina deben ser, para
el borde superior, inferior y el derecho de 2,5 cm. y para el izquierdo, 3 cm.

C. Los articulos deben redactarse con un alto nivel de correccién sintactica, evidenciando precision y
claridad en las ideas

d. En cuanto a la extension: Los articulos de investigacion, ciencia, tecnologia tendrén una extension
méxima de 15 paginas, incluyendo la bibliografia. Los articulos de reflexion y revisién una extension
méxima de 10 péginas.

€. Los trabajos deben incluir un resumen en idioma espafiol y en inglés, con un maximo de 200
palabras.

f. Encuanto a los autores, deben figurar en el trabajo las personas que han contribuido sustancialmente
en la investigacion. Reconociéndose al primero como autor principal. Los nombres y apellidos de todos
los autores se deben identificar apropiadamente, asi como las instituciones de adscripcién (nombre
completo, organismo, ciudad y pals), direccién y correo electronico.

g. La Revista UNIVERSIDAD Y CAMBIO, solo recibe trabajos originales e inéditos, ello implica que no
hayan sido publicados en ningdn formato y que no estén siendo simultdneamente considerados en
otras publicaciones nacionales e Intemacionales. Por lo tanto, los articulos deberan estar

acompafiados de una Carta de Originalidad, firmada por todos los autores, donde certifiquen lo
anteriormente mencionado.

h. Cada articulo se someteré en su proceso de evaluacién a una revisién exhaustiva para evitar plagios,
que en caso de ser detectada en un investigador, este sera sujeto a un proceso intemo administrativo, y
no podra volver a presentar ningn articulo para su publicacién en esta revista.

6.2 Formato de Presentacién

Para |a presentacién de los trabajos se debe tomar en cuenta el sigulente formato para los articulos
cientificos:

Titulo del Articulo

El titulo del proyecto debe ser claro, preciso y sintético, con un texto de 20 palabras como maximo.
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Autores

Un aspecto muy importante en la preparacion de un articulo cientifico, es decidir, acerca de los nombres
que deben ser incluidos como autores, y en qué orden. Generalmente, esta claro que quién aparece en
primer lugar es el autor principal, ademas es quien asume la responsabilidad intelectual del trabajo. Por
este motivo, los articulos para ser publicados en la Revista Universidad y Cambio, adoptaran el siguiente
formato para mencionar las autorias de los trabajos.

Se debe colocar en primer lugar el nombre del autor principal, investigadores, e investigadores junior,
posteriormente |0 s asesores y colaboradores si los hubiera. La forma de indicar los nombres es Ia siguiente:
en primer lugar, debe ir los apellidos y posteriormente los nombres, finalmente se escribira la direccién
del Centro o Instituto, Carrera a la que pertenece el autor principal. En el caso de que sean mas de seis
autores, incluir solamente el autor principal, seguido de la palabra latina "et al", que significa "y otros" y
finaimente debe indicarse la direccién electrénica (correo electrénico).

Resumen y Palabras Clave

El resumen debe dar una idea claray precisa de la totalidad del trabajo, podra incluir una breve justificacién,
objetivo, metodologia seguida, los resultados mas destacados y las principales conclusiones, asimismo, debe
ser lo més informativo posible, de manera que permita al lector identificar el contenido basico del articulo yla
relevancia, pertinencia y calidad del trabajo realizado.

Se recomienda elaborar el resumen con un méaximo de 200 palabras, el mismo que debe expresar de
manera clara los objetivos y el alcance del estudio, justificacion, metodologia y los principales resultados
obtenidos.

Las palabras clave son términos o frases cortas (lexemas) que perm.iten clasificar y direccionar las entradas
en los sistemas de indexacién y de recuperacién de la informacion en las bases de datos de un manuscrito o
érea teméatica en particular, Las palabras clave se convierten entonces en una herramienta esencial de doble
via, es decir, de quienes escriben y de quienes buscan la informacién de manuscritos o areas tematicas
relacionadas y debe estar comprendido entre 5 a 10 palabras.

Introduccién

Lz introduccién del articulo est4 destinada a expresar con toda claridad el propdsito de la comunicacion,
ademés resume el fundamento légico del estudio. Se debe mencionar las referencias estrictamente

pertinentes, sin hacer una revision extensa del tema investigado. No hay que incluir datos ni conclusiones
del trabajo que se est4 dando a conocer.

Materiales y Métodos
Debe mostrar, en forma organizada y precisa, como fueron alcanzados cada uno de los objetivos propusstos.

Lametodologiadebe reflejar la estructura logica y el rigor cientifico que ha seguido el proceso de investigacion
desde la eleccién de un enfoque metodolégico especifico (preguntas con hipétesis fundamentadas
correspondientes, disefios muestrales o experimentales, etc.), hasta la forma como se analizaron,
interpretaron y se presentan los resultados, Deben detallarse, los procedimientos, técnicas, actividades y
demés estrategias metodolbgicas utilizadas para la Investigacién. Deberd indicarse el proceso que se siguid
en la recoleccion de la informacién, asl como en la organizacidn, sistematizacién y andlisis de los datos. Una

metodologla vaga o imprecisa no brinda elementos necesarios para corroborar la pe i
de los resultados obtenidos. ¥ il &

Resultados y Discusién
Resultados

-
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Los resultados son la expresidn precisa y concreta de lo que se ha obtenido efectivamente al finalizar el
proyecto, y son coherentes con la metodologla empleada. Debe mostrarse claramente los resultados
alcanzados, pudiendo emplear para ello cuadros, figuras, etc.

Los resultados relatan, no interpretan, las observaciones efectuadas con el material y métodos empleados. No
deben repetirse en el texto datos expuestos en tablas o graficos, resumir o recalcar s6lo las observaciones

mas importantes.

Discusién

El autor intenteré ofrecer sus propias opiniones sobre el tema, se insistira en los aspectos novedosos e
imporiantes del estudio y en las conclusiones que pueden extraerse del mismo. No se repetiran aspectos
incluidos en las secciones de Introduccidn o de Resultados. En esta seccién se abordaran las repercusiones
de los resultados y sus limitaciones, ademas de las consecuencias para la investigacién en el futuro. Se
compararan las observaciones con otros estudios pertinentes. Se relacionaran las conclusiones con los
objetivos del estudio, evitando afirmaciones poco fundamentadas y conclusiones avaladas insuficientemente

por los datos.

Es importante resaltar y se recomienda, que para una redaccion que interactué mejor con el lector, en la
medida que se van exponiendo los datos o resultados, inmediatamente se vaya realizando la discusion de los

mismos.

Bibliografia Utilizada

Lz Dibliografia utilizada, es aquella a Ia que se hace referencia en el texto, debe ordenarse en orden
alfzbético y de acuerdo a las normas establecidas para las normas de publicacién (Punto 5).

Tablas y Figuras

T odas las tablag o figuras deben ser referidas en el texto Y numeradas consecutivamente con nimeros
a{ib'gos, por ejemplo: Figura 1, Figura 2, Tabla 1 y Tabla 2. No se debe utilizar la abreviatura (Tab. o
Fig.) pare las palabras tabla o figura y no las cite entre paréntesis. De ser posible, ubiquelas en el orden
mencionado en el texto, lo mas cercano posible a la referencia en el mismo y asegarése que no repitan

los datos que se proporcionen en algan otro lugar del articulo.

g;egéoama;; con una resolucién de 250 dpi. Las figuras a color deben ser disefladas con una resolucién
k’mn.ﬁmCt.mdo se utilicen simbolos, flechas, nimeros o letras para identificar partes de la figura, se
debe Iy explicar claramente e| significado de todos ellos en |a leyenda.

Referencias Bibliograficas

Il uego i
:;ﬁnbdrgin'wmv':;gc;l:eﬁx r|:." bﬁ:‘ maylsculas. Aflo de publicacién (entre paréntesis). Titulo
Eciorial y kiger de edkioin + 188 palabras mas relevantes las letras iniciales deben ir en mayuscula.

Tamayo y Tamayo, M. (1 999). El Proc
1 M. . eS80 de la Iny
de Evaluacién de Proyecto. Editoria| Ty Méxlco.“ﬂg.clon Clentifica, incluye Glosario y Manual
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Rodriguez, G., Gil, J. y Garcla, E. (1099). Metodologla de la Investigacién Cualitativa. Ediciones Aljibe.
Espafia.

Referencia de Capitulos, Partes y Secciones de Libro

Apellidos, luego las iniciales del autor en letras mayUsculas. Afio de publicacién (entre paréntesis). Titulo
del capitulo de libro en cursiva que para el efecto, las palabras mas relevantes las letras iniciales deben ir
en mayuscula. Colocer la palabra, en, luego el nombre del editor (es), titulo del libro, paginas. Editorial y

lugar de edicion.

Reyes, C. (2009). Aspectos Epidemiolégicos del Delirium. En M. Felipe. y O. José (eds.). Delirium: Un
gigante de la geriatria (pp. 37-42). Manizales: Universidad de Caldas

Referencia de Revista

Autor (es), afio de publicacion (entre paréntesis), titulo del articulo, en: Nombre de la revista, namero,
volumen, péginas, fecha y editorial.

Lopez, J.H. (2002). Autoformacién de Docentes a Tiempo Completo en Ejercicio. en Ventana
Cientifica, N° 2. Volumen 1. pp 26 — 35. Abril de 2002, Editorial Universitaria.

Referencia de Tesis

Autor (es). Afio de publicacién (entre paréntesis). Titulo de la tesis en cursiva Y en mayusculas las palabras
més relevantes. Mencién de la tesis (indicar el grado al que opta entre paréntesis). Nombre de Ia
Universidad, Facultad o Instituto. Lugar. .

Szlinzs, C. (2003). Revalorizacién Técnica Parcial de Activos Fijos de Ja Universidad Auténoma Juan
Misael Saracho. Tesis (Licenciado en Auditoria). Universidad Auténoma Juan Misael Saracho, Facultad de
Ciencizs Econémicas y Financieras. Tarija - Bolivia.

Fégina Web (World Wide Web)

Autor (es) de la pagina. (Fecha de publicacién o revisién de la pagina, si estd disponible). Titulo de la
pégina o lugar (en cursiva), Fecha de consulta (Fecha de acceso), de (URL - direccién).

Puente, W. (2001, marzo 3). Técnicas de Investigacién. Fecha de consulta, 15 de febrero de 2005, de =
niio lwww rrppniet com.ar/tecnicasdeinvestiqacion,html '

Dur:én. D. (2004). Educacién Amblental como Contenido Transversal. Fecha de consulta, 18 de febrero
de 2005, de hnp:lfwww,ecoponal.neUcontentlviewlfuliIS?B?B

Libros Electrénicos

Autor (es) del articulo ya sea insitucion o persona. Fecha de publicacién. Titulo (palabras mas relevantes

én cursiva). Tipo de medio [entre corchetes). Edicién. Nombre la institucion patrocinante (si lo hubiera)
Fecha de consulta. Disponibilidad y acceso.

Oriz, V. (2001). La Evaluacién de la Investigacién como Funcion Sustantiva. [Libro en linea). Serie

Investigaciones (ANUIES) Fecha de consulta:
' B 23 f 2005.  Disponibl :
hittp:/hww.anuies.mx/index800.him| hrY Sponkle  en

W.obr':dzn ‘zmadonu l;::ldde Universidades e Instituciones de Educacién Superior. (1998). Manual Préctico
n Unlversidad - Empresa. [Libro en linea). ANUIES 1998, Agencia Espafiola de

. Disponible en: http:/Avww.anuies.mx/index800.htm|
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Revistas Electronicas

Autor (es) del a®cuio ya sea institucion o persona. Titulo del articulo en cursiva. Nombre la revista. Tipo
de medio [entre corthetes] Volumen. Numero. Edicion. Fecha de consulta. Disponibilidad y acceso.

Montobbio, M La cuftura y los Nuevos Espacios Multilaterales. Pensar Iberoamericano. [En linea]. N°
7. Septiemdre - cicembre 2004. Fecha de consulta: 12 enero 2005. Disponible en: http:/Mww.campus-
oei org/'pensa~becamencalindex html

Referencias de Cias Bibliogréficas en el Texto

Parz togss las ciss bibliogréficas que se utilicen y que aparezcan en el texto se podran asumir las siguientes

mas

@

& De acue0o & Martinez, C. (2004), la capacitacién de docentes en investigacién es fundamental

i
o

(8}

Sn los cursos de capacitacion realizados se pudo constatar que existe una actitud positiva de los
docentss hacia la investigacion......... (Martinez, C. 2004).

(=0 &l 270 2004, Martinez, C. Realizd el curso de capacitacién en investigacion para docentes
universitanios........

£.3 Derechos de Autor

(8]

Los concepios y opiniones de los articulos publicados son de exclusiva responsabilidad de los autores. Dicha
responsadbilidad se asume con la sola publicacién del articulo enviado por los autores. La concesién de
Derecnos de autor significa la autorizacién para que la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho a través
¢ lz Revistz UNIVERSIDAD Y CAMBIO, pueda hacer uso del articulo, o parte de él, con fines de divulgacién
y dfusidn de iz actividad cientifica y tecnolégica.

£n ningun caso, dichos derechos afectan la propiedad intelectual que es propia de los(as) autores(as).
Sermejo, 30 de 2bril de 2026.

M.Sc. Lic. Santos Albino Villarpando
VICEDECANO - F.C.LB.

/A

’ 4
MSc. Lic. Ruben Julio Ponce Vergara

‘4

/
M.Sc. Lic/Sara Carrizo Rodriguez MSc. Ing. m Ontiveros
CONSEJO EDITORAL CONSEJO EDITORIAL
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