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Aspectos relevantes en la modalidad 
semipresencial en posgrado
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Resumen:
La dirección de posgrado oferta programas 
de maestría modalidad semipresencial, que 
combina clases virtuales con presenciales, Los 
módulos se desarrollan mediante la platafor-
ma virtual Moodle, el presente estudio mues-
tra las características sobresalientes de los 
diferentes módulos cursados en la maestría 
en recursos hídricos, también se realiza una 
valoración en el diseño, medios, estrategias y 
actividades, tanto en la clase presencial como 
la virtual.
En el artículo se emplea el método deducti-
vo, inductivo y analítico. La muestra es por 
conveniencia se recaba información de los 34 
postulantes que asisten con regularidad a la 
maestría en recursos hídricos
Entre los resultados obtenidos de mayor re-
levancia e interés se tiene: la preparación del 
material, enseñanza de software y ejemplos 
prácticos. 
En base a encuestas realizadas a los estudian-
tes destaca que los objetivos planteados en los 
planes de trabajo de los diferentes módulos 
no son viables, en el contenido se aprecia que 
el cronograma de actividades no cumple con 
las fechas programadas y que no están acor-
de a necesidades del estudiante, los medios 
y materiales didácticos que perciben mayor 
aceptación es ejemplos prácticos, plan de tra-
bajo. Las actividades de la clase presencial 
recomendadas por el estudiante es realizar 
ejemplos y prácticas en el ámbito laboral.
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Abstract
The postgraduate management offers blen-
ded master's programs, which combine vir-
tual and face-to-face classes.The modules 
are developed through the virtual platform 
Moodle, this study shows the outstanding 
characteristics of the different modules stu-
died in the master's degree in water resour-
ces, it is also carried out an assessment of the 
design, media, strategies and activities, both 
in face-to-face and virtual classes.
The article uses the deductive, inductive and 
analytical method. The sample is for conve-
nience, information is collected from the 34 
applicants who regularly attend the master's 
degree in water resources
Among the most relevant and interesting 
results obtained are: the preparation of the 
material, the teaching of software and prac-
tical examples.
Based on surveys carried out with the stu-
dents, it stands out that the objectives set 
out in the work plans of the different mo-
dules are not feasible, in the content it is 
appreciated that the schedule of activities 
does not meet the scheduled dates and that 
they are not in accordance with the needs 
of the student, the means and teaching ma-
terials that perceive greater acceptance are 
practical examples, work plan. The activities 
of the face-to-face class recommended by the 
student is to carry out examples and practi-
ces in the workplace.
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1. Introducción
Para diseñar un modelo idóneo es sustancial que 
el docente maneje el Moodle y las herramientas 
informáticas, que permitan elaborar diseños óp-
timos que se ajusten a las necesidades del pos-
tulante, tanto en el perfil profesional como en el 
proceso de enseñanza aprendizaje.

El hecho de interiorizarse con las diversas herra-
mientas que ofrece Moodle, generan la posibili-
dad de diseñar buenos módulos fomentando la 
interacción, ello abre la posibilidad de crear un 
modelo de clase virtual,

Es evidente que entre las nuevas funciones del 
profesorado se encuentra la de integrar e incorporar 
los medios a la enseñanza de forma efectiva y a 
favor de la optimización del aprendizaje. Por ello, 
su formación y perfeccionamiento orientados al 
uso y manejo de las TIC es una de las piedras 
angulares que va a condicionar dicha integración 
(Del Moral y Villalustre, 2010).

En la modalidad semipresencial el estudiante 
asume un rol más activo que en clases presenciales, 
esto se debe al hecho que el estudiante se apoya 
y cumple con los objetivos de aprendizaje por 
medio de los recursos y actividades presentes 
en el módulo. El interés y facilidad en la 
construcción de conocimientos es proporcional al 
material contemplado en el módulo, El material 
debe ser organizado acompañados de actividades, 
soporte y técnicas que permitan el desarrollo del 
conocimiento.

Algunos enfoques teóricos clásicos vinculados con 
la educación a distancia han ido desarrollando un 
marco teórico basado en el concepto de estudio 
o aprendizaje independiente (Barberà, Badia y 
Mominó, 2001)

En el programa maestría en recursos hídricos se 
destaca que los materiales en su mayoría son ac-
tuales acompañados de enlaces, sigue un orden y 
secuencia lógica. En la minoría de los módulos se 
aprecia recursos y materiales que coadyuven en 
el proceso de aprendizaje, como videos tutoriales, 

programas o documentos elaborados con aplica-
ciones informáticas. 

El perfil profesional de los postulantes de la maes-
tría en recursos hídricos se conforma de áreas 
técnicas como la ingeniería civil, agronomía, tal 
perfil ve por conveniente la actualización median-
te software especializados y ejemplos prácticos re-
queridos en el medio laboral, dan importancia a 
dichos puntos porque el postulante entiende que 
el conocimiento en el área técnica debe ir de la 
mano con las práctica para la comprensión de la 
teoría en especial para la aplicación en el espacio 
laboral, además el postulante señala que la for-
mación en los módulos debe estar orientada en la 
elaboración de proyectos o tareas presentes en el 
ámbito profesional.

Dichas dificultades tienen que ver, entre otros as-
pectos, con la falta de comprensión de los concep-
tos (Viennot, 2002) así como con la escasa rela-
ción con el experimento y falta de apropiación de 
la experiencia sensible que le permita dar cuenta 
de los fenómenos estudiados (García,1999).

La enseñanza basada en proyectos es una estra-
tegia holística en vez de ser un complemento, 
en donde los estudiantes planean, implementan 
y evalúan proyectos que tienen aplicación en el 
mundo real más allá del aula de clase (Karlin  y 
Viani, 2001). 

Si bien el programa de recursos hídricos tiene va-
rios aciertos y cuenta con una estructura en la 
plataforma Moodle, hay puntos que requieren un 
análisis entre ellos la valoración de los objetivos 
planteados en los módulos, que según la perspec-
tiva de los estudiantes es aceptable, pero se debe 
realizar un análisis en la viabilidad y cumplimien-
to de los objetivos planteados.

El adecuado desarrollo de una clase requiere que 
en la misma se trate el contenido de enseñanza 
aprendizaje con rigor científico (Argudín, 2000). 
Para ello deben emplearse fuentes actualizadas 
y suficientes, las que han de permitir al docente 
realizar una orientación precisa a los estudiantes 
(Miranda 2017). 
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Al analizar el estudio se refleja que se debe reali-
zar un ajuste a los contenidos y convenir el perfil 
de necesidades y preferencias de los alumnos, y 
que el cronograma de actividades sea accesible y 
cumpla con las fechas programadas, y actualizar 
los contenidos y tecnologías en los módulos.

Al reflexionar sobre la metodología y materiales 
didácticos, se debe considerar que, a diferencia 
de las clases presenciales, la modalidad semipre-
sencial requiere mayor preparación. El docente 
debe caer en cuenta que el estudiante tiene mayor 
autonomía en la construcción del conocimiento, 
que implica crear materiales y actividades se-
cuenciales bien ordenadas, estructuradas y rela-
cionado con los contenidos que se acomoden a la 
modalidad semipresencial facilitando la compren-
sión y aprendizaje de los saberes por parte del 
postulante. Los estudiantes del programa señalan 
que se debe diseñar metodologías que faciliten el 
aprendizaje.

En cuanto a la clase presencial debe ser aprove-
chada al máximo y ser un espacio de dialogo don-
de se comparta experiencias laborales y abordar 
trabajos que se realicen en el medio.

Como parte de la estrategia docente, deben elabo-
rarse recursos didácticos que permitan proporcio-
nar información, motivar a los estudiantes, guiar 
los aprendizajes, desarrollar habilidades, evaluar 
los conocimientos y habilidades, y proporcionar 
espacios para la expresión y la creación (Montes 
y Machado 2011).

La plataforma virtual Moodle oferta una varie-
dad de recursos y actividades, para la selección, 
diseño y desarrollo del módulo, el detalle está en 
el ingenio y creatividad del docente al planificar 
y organizar los contenidos, tareas y actividades 
didácticas.  La dificultad radica en que el docente 
desconoce el alcance de la plataforma Moodle, 
limitando su creatividad en cuanto a producción 
de actividades, en ocasiones cayendo en la mono-
tonía.

2. Materiales y métodos
Los métodos de investigación utilizados fueron 
el método deductivo, inductivo y analítico para 
analizar las características que influyen en la in-
teracción y comunicación del proceso enseñanza 
aprendizaje en la modalidad semipresencial. En 
cuanto a las técnicas utilizadas fueron el cuestio-
nario y el análisis de documentos.

La población objeto de estudio estuvo conforma-
da por los participantes de la maestría de recur-
sos hídricos 34 profesionales.

Para la recolección de información se elaboró y 
aplicó un cuestionario conformado por preguntas 
que tenían respuestas de escala Likert. Previa-
mente al llenado del cuestionario, se explicó a los 
participantes de la maestría de recursos hídricos, 
el objetivo de la investigación y el tratamiento 
que se dará a la información obtenida. De manera 
que las respuestas que pudieran dar los encuesta-
dos sea lo más fidedigna posible. 

3. Resultados
A continuación, se expone parte de los resultados 
obtenidos en la investigación disgregado en los 
siguientes puntos.

Actividades destacables en los módulos del pro-
grama maestría en recursos hídricos.

Los resultados que se presentan en la Figura 1, 
muestran la valoración de los estudiantes a los di-
versos módulos del programa maestría en recur-
sos hídricos, sobre una escala de cinco, la mayo-
ría se encuentra entre regular y bueno, se resalta 
que todos los módulos de programa los docentes 
muestran diferentes metodologías, medios y for-
mas de enseñanza, que coinciden o no con la pre-
ferencia de los estudiantes. 

Para el desarrollo de la clase virtual se cuenta con 
la plataforma Moodle, que provee de una estruc-
tura general para los módulos generando cierto 
parecido en el desarrollo de los módulos, la me-
todología y forma de enseñanza de los docentes 
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es diferente haciendo cada módulo único e intere-
sante, por ello se menciona los caracteres de ma-
yor relevancia en los diversos módulos cursados. 
Las principales características que los postulantes 
subrayan son el orden y estructura de los mate-
riales proporcionados, enseñanza de software, ela-
borar actividades presentes en el ámbito laboral.

Al examinar los datos de la investigación y la 
diferencia que tienen los módulos que perciben la 
menor puntuación en relación a las demás asigna-
turas del programa maestría en recursos hídricos, 
coinciden en varios aspectos como la metodolo-
gía, evaluación, plan de trabajo, y didáctica.

Los módulos de baja valoración presentan un ele-
mento en común que es la forma de preparar y 
presentar el material, sus características se des-
criben a continuación.

 { El material entregado al postulante 
para que realice las actividades se en-
cuentran desordenados y no presen-
tan alguna secuencia o estructura.

 { Los materiales no son actuales, se 
sabe que en todas las áreas del co-
nocimiento existe una actualización 
permanente, y se debe contar con bi-
bliografía moderna.

 { Varios archivos proporcionados no 
presentan relación con el modulo.

Tal análisis orienta y crea una línea base en la 
forma y tipo de material que se debe incluir en la 
plataforma Moodle, es necesario enfatizar que el 
estudiante conlleva mayor autonomía en el proce-
so de aprendizaje, para ello es substancial que la 
información provista al postulante contenga una 
estructura y secuencia que agilice el proceso de 
aprendizaje.

En programas posgradual orientados a la tecno-
logía se debe sensibiliza tanto al cuerpo docente 
como postulantes que el conocimiento es atem-
poral es cierto se cuenta con bases y premisas 
inmutables que son los cimientos de muchas cien-
cias, pero con el pasar del tiempo y el fácil acceso 

a la información se presenta nuevas tecnologías, 
herramientas y soluciones. 

Se sabe que el conocimiento es basto, y en el mó-
dulo se aborda solo una parte. Es una época que 
la información se ha globalizado y es de libre ac-
ceso una virtud aprovechable, el docente se debe 
enfocar en fomentar la curiosidad y transmitir 
una actitud innovadora, promover la investiga-
ción y búsqueda de la información. 

En cuanto a los contenidos se destaca el modulo 
E, que presenta material semanal disgregado por 
unidades temáticas, el docente prepara una car-
peta que contiene bibliografía sobre el tema por 
abordar, una actividad con sus instrucciones res-
pectivas, en otra sección muestra un ejemplo del 
problema planteado, e incluye un software con un 
tutorial para su realización el postulante decide 
si lo hace manual o con ayuda del programa. Se 
presenta la dificultad al instalar el programa que 
requiere de conocimientos básicos de informática, 
en ocasiones cuesta entender la interfaz del pro-
grama. Sería recomendable capacitar en la clase 
presencial. Finalmente prepara un proyecto final 
que aborda el contenido del módulo aplicable en 
el ámbito laboral.

En el módulo A y B del programa, los docentes 
orientan sobre el manejo de software herramien-
tas útiles en el momento sistematizar, optimizar 
y evitar el error en los cálculos, Los programas 
deben complementar lo desarrollado en la teoría, 
siendo útiles al elaborar proyectos e investiga-
ciones, es importante incluir en los contenidos la 
aplicación de herramientas informáticas.

En la parte teórica se desarrolla el modulo en 
base a enlaces y sitios WEB, que contienen bas-
tante información sobre materia y recursos, con 
ello se resalta la importancia de buscar informa-
ción en la WEB, e inclina que el postulante adop-
te un carácter investigador abordando los temas 
que despierten su interés.

Finalmente, el postulante ve la necesidad de com-
binar y manejar los conocimientos para generar 
un producto final que sea aplicable en la realidad, 
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es importante que los módulos sean concebidos con la idea que los contenidos desarrollados y avance 
llegue a un producto final o proyecto aplicable en el ámbito laboral.

Figura 1. Valoración de los módulos en la maestría en recursos hídricos.

Al realizar la valoración de los objetivos planteados se solicita al postulante que asigne cualidades al 
programa maestría en recursos hídricos los resultados de la figura 2. Concierne al apartado a veces, 
tal análisis corresponde a la discrepancia y criticas del postulante. El (35%) de los maestrantes indi-
can que los objetivos planteados no son viables, que deben ser factibles acorde a la característica del 
estudiante. El (31%) indica que no se cumple con los objetivos formulados, dicho aspecto resalta que 
se debe considerar el tiempo y modalidad del programa. El (23%) de los postulantes señala que no se 
plantea objetivos en las clases presenciales, tal aspecto indica que las clases presenciales no se incluye 
en el plan de trabajo. El (19%) señala que no se definen los objetivos a partir de las necesidades ello 
indica que el objetivo se debe ajustar a las necesidades y preferencia de formación.

Figura 2. Valoración de los objetivos planteados en los módulos del programa maestría en RR HH.
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Al realizar la valoración del contenido de los mó-
dulos se solicita al postulante que asigne cualida-
des al programa maestría en recursos hídricos los 
resultados de la tabla 1. Concierne al apartado a 
veces dicho análisis corresponde a la divergencia 
del postulante sobre los contenidos. El (46%) de 
los postulantes señalan que no se cuenta con me-
dios alternativos para estudiantes que no dispo-
nen de internet, se puede buscar una alternativa 
para incluir y propiciar material a los casos críti-
cos (postulantes que no tengan acceso a internet), 
se puede facilitar el material y actividades en un 
dispositivo de almacenamiento, y programar las 
fechas de entrega acorde a su situación. El (35%) 
de los estudiantes señalan que no se cumple con 
las fechas programadas, dicho aspecto refleja lo 
que acontece en las clases presenciales. En la ma-
yoría de los módulos se reprograma la fecha, que 
genera inconvenientes al postulante que progra-
ma su tiempo para asistir. El (35%) resalta que 
se debe actualizar y considerar la necesidad de los 
postulantes, para ello se podría formar un equipo 
de docentes y considerar las sugerencias de los 
postulantes en el momento de preparar el conte-
nido. El (31%) señala que se debe actualizar los 
contenidos, los programas tienen como fin espe-
cializar y actualizar a los maestrantes en un área, 
se debe procurar ajustar los contenidos acordes 
a temas e investigaciones recientes. El (19%) se-
ñala que los planes de trabajo no se muestran 
con claridad, siendo una minoría, al ser la mo-
dalidad virtual el plan de trabajo se convierte 
en la guía, de cómo se va desarrollar el módulo, 
mientras más detallado se presente, menos dudas 
se tendrá al resolver las actividades propuestas, 
en el plan de trabajo no se incluye la organización 
y avance de la clase presencial. Los postulantes 
señalan que hay coherencia entre los objetivos y 
contenidos.   

Tabla 1. Análisis de contenido de los módulos.

En la tabla 2 se aprecia la valoración en escala 
cualitativa de la metodología y materiales didác-
ticos. El (27%) de los postulantes indican que la 
metodología empleada no atiende los distintos es-
tilos de aprendizaje, sería interesante diversificar 
la metodología con el fin de incluir las distintas 
formas de aprendizaje. El (31%) de los postulan-
tes señalan que las metodologías didácticas no 
facilitan el aprendizaje, tal aspecto indica que se 
debe buscar nuevas metodologías de enseñanza. 
En el caso de los materiales didácticos la mayoría 
señala que son congruentes con los contenidos. La 
plataforma Moodle contempla varias actividades, 
su diseño metodología y materiales depende del 
docente. 

 
Contenidos A veces 

En los planes de trabajo presentados, se 
muestra con claridad (objetivos, 
metodología, materiales, contenidos, 
actividades y evaluación).  

19% 

El cronograma o calendario de 
actividades académicas es accesible y 
cumple con las fechas programadas. 35% 

Los contenidos son coherentes con los 
objetivos planteados para el curso. 23% 

Se cuenta con contenidos actualizados y 
adecuados al curso. 31% 

Los contenidos se presentan en forma 
sistemática y de acuerdo al perfil de 
necesidades y preferencias de los 
estudiantes. 

35% 

Se dispone de medios alternativos y 
accesibles de publicación de contenidos 
para los alumnos que no disponen de 
acceso permanente a internet o de 
conexiones de baja velocidad. 

46% 
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Tabla 2. Valoración de la metodología y materiales didácticos.

Los resultados expresados en la Figura 3, re-
saltan mediante una escala que va de menor a 
mayor los materiales didácticos que el postulante 
considera importante.  El (54%) de los postu-
lantes indican que los medios informáticos son 
importantes, al tratarse de la modalidad semipre-
sencial se debe emplear medios informáticos en la 
metodología, técnica y materiales. El (58%) de 
los maestrantes señala que los esquemas y mapas 
conceptuales son importantes, tal punto sugiere 
que los temas se deben ordenar y estructurar fa-
cilitando el aprendizaje. El (62%) de los encues-
tados indican que las tutorías y videos son im-
portantes, se debela la importancia de la tutoría 
electrónica para el manejo de programas, cálculos 
y metodologías. El (65%) indica la importancia 
del cronograma de actividades, en todo curso o 
modulo es relevante el manejo y organización del 
tiempo de manera que no se acumule las acti-
vidades (tareas, cuestionarios, foros, clases pre-
senciales) al final, la mayoría de los postulantes 
trabajan se debe respetar fechas programadas. El 
(65%) de los postulantes señalan que es impor-
tante el plan de trabajo, en el plan se plantea los 
objetivos, metodologías, materiales, contenidos, 
actividades, cronograma y evaluación, este es uno 
de los aspectos substanciales a partir del plan de 

trabajo se desarrolla el modulo, se tiene que con-
siderar la opinión de los postulantes y docentes, 
en el momento de elaborar el plan de trabajo, se 
podría analizar dichos aspectos unos días antes 
que inicie el modulo. Los postulantes tienen un 
perfil técnico y muestran su preferencia de los 
ejemplos prácticos con el (73%), la mayoría de 
los módulos que conforman el programa pueden 
contar con una actividad práctica, y relato de 
experiencias.  

Figura 3. Valoración de los materiales didácticos.

En la figura 4. Se genera a partir de una pregunta 
abierta lanzada al postulante ¿según su perspec-
tiva que actividades considera pertinentes en las 
clases presenciales?, para llegar al diagrama de 
sectores, se agrupa las respuestas similares, y se 
realiza el conteo de postulantes que coincidan con 
una respuesta similar.

Cómo se puede apreciar en la figura 4. El (30%) 
de los postulantes señalan que las actividades 
que se deben desarrollar en la clase presencial es 
tratar ejemplos y normas, el (23%) indican que 
se debe programar visitas de campo, el (15%) 
muestra interés en el desarrollo de trabajos gru-
pales. Las preferencias de las actividades descri-
tas señalan que el postulante se ajusta al perfil 
profesional predominantes de ingenieros civiles y 
agrónomos.

 
Metodología 
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19% 46% 27% 

La metodología 
didáctica 
empleada en los 
módulos 
semipresenciales, 
facilitan el 
aprendizaje. 

23% 42% 31% 

Los materiales 
didácticos son 
congruentes con 
los contenidos. 

31% 31% 23% 

 

73%

65%

65%

62%

58%

54%

Ejemplos prácticos.

Plan de trabajo

Cronograma de
actividades

Tutoría electrónica y
videos de ejemplo.

Esquemas mapas
conceptuales de los…

Medios informáticos.
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La preferencia de los postulantes es clara, ven 
útil el compartir experiencias de obra y campo, 
analizar los aspectos normativos vigentes, visitar 
proyectos y obras, trabajos grupales para gene-
rar debate con diferentes criterios y puntos de 
vistas que construyan el conocimiento, el postu-
lante prefiere una clase práctica a la tradicional 
de exposición.

Un detalle de interés, posgrado al ser parte de 
la universidad Autónoma Juan Misael Saracho, 
puede sacar provecho a los laboratorios que se 
cuenta, programar visitas, y diseñar las clases 
con experiencias prácticas que es de gran acepta-
ción por los postulantes, lo que se quiere es que 
la teoría se plasme en realidad, esta elección abre 
varias ventanas en el momento de diseñar las cla-
ses presenciales.

 

 
 

Tratar 
ejemplos y 
normas ; 30

capacitación 
programas ; 4

Videos 
tutoriales; 12

Visita al 
campo; 8

No 
responde; 

15

Mayor 
duración de 

clases 
presenciales; 

4

Realizar 
prácticas ; 23

Trabajos 
grupales ; 4

Figura 4. Perspectiva de los estudiantes en cuanto a las actividades que se deben realizar en la clase presencial.

4. Discusión
El presente estudio pretende mostrar algunos li-
neamientos en base a la postura del estudiante, 
identificando fortalezas y debilidad, a partir de 
ello lograr un diseño adecuado en los módulos 
semipresenciales.

 Según los resultados obtenidos en cuanto a la va-

loración que realiza el estudiante en los módulos 
del programa maestría en recursos hídricos. Las 
materias que perciben menor peso presentan ma-
terial desorganizado, desactualizado y con poca 
relación con las actividades a desarrollar.

Al momento de seleccionar los materiales para 
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cargar a la plataforma Moodle, se debe proponer 
una secuencia de aprendizajes a partir de los ma-
teriales y actividades. 

El material debe ser actual y relacionado al mó-
dulo, acorde a las actividades propuestas. La en-
trega del material debe ser sistemático y en orden 
procurando formar una estructura que facilite la 
comprensión y desarrollo de las actividades. A 
demás debe contar con ejemplos prácticos, tuto-
rías, videos, enlaces, sitios WEB, para que el es-
tudiante se guie y sea capaz de realizar las tareas 
propuestas. 

El estudio destaca es importante programar los 
momentos adecuados para mostrar los medios di-
dácticos, además, que la actividad final debe ser 
un proyecto de aplicación práctica relacionado al 
ámbito laboral.

Competencias imprescindibles, capacidad 
motivadora, mediante el diseño de contenidos 
enfocados a la aplicación práctica y a la 
formulación de actividades formativas adaptadas 
a las características cognitivas y a los intereses 
de los estudiantes, Capacidad para manejar 
herramientas digitales adecuadas tanto a los 
contenidos como a las actividades que han de 
desarrollarse y a las características cognitivas de 
los discentes. (Del Moral y Villalustre, 2011).

Los materiales educativos, además de garantizar 
el éxito del proceso de enseñanza-aprendizaje, 
despiertan el interés por aprender. (Palomo, 
2011).

Los resultados obtenidos indican que se debe 
mejorar el planteamiento de los objetivos, y 
considerar las necesidades y preferencias de 
formación, que sean factibles y realizables. Se 
debe formular objetivos específicos para las clases 
presenciales. 

Se debe mejorar el plan de trabajo e incluir las 
actividades a desarrollar en las clases presenciales, 
proponer un cronograma de actividades realizable 
que cumpla con las fechas establecidas.

Es destacable que los postulantes reconocen la 

importancia de la organización, que se debe re-
flejar en un plan de trabajo y cronograma bien 
elaborado.

Un fin de las materias cursadas en el programa 
maestría en recursos hídricos debe abrir brechas 
en el ámbito del saber y la ciencia tal premisa 
permite al postulante innovar y abordar nuevos 
temas y tecnologías.

La docencia mediante aulas virtuales exige tener 
en cuenta de un modo central aspectos relativos 
a la planificación de la programación de la activi-
dad en un aula virtual, así como la previsión de 
su desarrollo (Barbera y Badia 2010).

Se sugiere la creación contenidos, actividades y 
evaluaciones para personas que no cuenten con 
acceso a internet. Es necesario diseñar una me-
todología adecuada que incluya los casos desfa-
vorables.

La importancia que dan los postulantes a los di-
versos materiales didácticos, reciben el siguiente 
peso que va de mayor a menor, ejemplos prácti-
cos, plan de trabajo, cronograma, esquemas men-
tales y finalmente tutoría electrónica.

Las actividades que se considera pertinentes en la 
clase presencial según los postulantes son: com-
partir experiencias de obra y campo, analizar la 
normativa vigente, visitar proyectos, trabajos 
grupales para generar debate, clases prácticas.
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